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賽辦法  
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101年01月18日系務會議修正通過  
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105年06月01日系務會議修正通過 

        

第一條、 為提升本系「實務專題」 (以下簡稱專題)之成效，並結合理論

與實務以培養學生實作之能力，特訂定本辦法。 

第二條、 實務專題領域以學術研究、實務技能及創新研發為原則，並以

涵蓋休閒管理與運動管理為主要範疇。 

第三條、 實務專題為系必修課程，依照本系課程規畫表訂定之。 

第四條、 實務專題相關老師職責 

一、 負責老師之職責：  

(1) 負責規劃實務專題全學年之進度，並於學生修讀實務專題

課程之前一學期期末結束前公告指導老師名單及實務專題

相關研究領域。 

(2) 公告實務專題進度及相關注意事項(如分組、書面格式、口

試時間及規範等)。 

(3) 記錄學生依據本辦法第六條規定進度繳交狀況與學生實務

專題學期成績統計。 

二、 指導老師之職責： 

(1) 每位老師指導一至三組為原則，得為共同指導方式，每位老

師至少指導一組，每位老師以不超過三組為原則。 

(2) 指導老師每週應安排固定指導時間，以利實務專題之指導，

實務專題品質及進度之管控，全程由指導老師負責。 

第五條、 實務專題實施方式 

一、 實務專題以分組方式進行，實務專題每組學生人數最少為

三人，最多不得超過五人。每組成員共同選派一名學生擔

任組長，學生得跨班組成實務專題組別。 

二、 學生完成分組後，學生依據小組討論決議，選定實務專題



研究領域。學生依據系公告之指導教師名單，各組自行徵

詢教師擔任指導教師。經指導教師人選同意後，各組組長

須再「實務專題申請書」填上組員名單和實務專題題目，

及請指導老師簽名後，並繳回系辦公室存查確認。導教師，

或由負責老師分派指導老師。 

三、 若未能於規定時間內繳回「實務專題申請書」之組別，則

由導師代為協調尋找指導教師，或由負責老師分派指導老

師。 

四、 學生實務專題分組完成確認後，如特殊因素欲個人更換組

別，須先填寫「實務專題異動申請表」提出申請，經指導

老師與系主任簽核後進行換組。每位學生申請更換組別以

一次為限，需於實務專題課程第五週前提出，超過期限後

不再申請。 

五、 學生實務專題分組完成確認後，如特殊因素欲更換指導老

師，須先由全體組員簽名，並填寫「實務專題異動申請表」

提出申請，經指導老師與系主任簽核後進行更換，申請同

意後，各組須自行徵詢教師擔任指導教師。每組申請更換

指導老師以一次為限，需於實務專題課程第五週前提出，

超過期限後不再受理申請。 

第六條、 實務專題研究領域與規範 

為提升實務專題之實務應用價值以及配合學生專長實務能力，

實務專題研究領域分成三大領域，各領域方向及規範分別說明

於下。 

一、 學術研究專題： 

為研究論文型式，論文主題須符合科學研究精神以及符合學術

論文撰寫格式之規定，相關要求及規範如下。 

(1) 須於規定時間內完成一篇專題研究論文，並於專題口試

前，將專題研究論文參加競賽，或投稿有審稿制度的研討

會，或投稿有審稿制度的相關期刊。最慢需在5月下旬前完

成投稿和發表以及參加競賽完畢。 

(2) 上述所列項目之參賽証明、投稿証明資料或參賽成果，需

以附件方式檢附於專題口試的書面報告之最末頁。如未檢

附上述所列項目之參賽証明、投稿証明資料或參賽成果者，

視為未完成專題口試資格，該組不准予參加專題口試。 

二、 企畫型專題： 

企劃型專題可以分為「競賽企劃」和「活動企劃」兩種相關要



求及規範如下：  

(1) 競賽企劃 

上下學期須各完成一件專題企劃案，企劃案撰寫格式須依

據系網頁公告之範本為原則，內容可依據企劃主題及創新

特色調整修正。第一件專題企劃案須於專題計畫口試前完

成，第二件專題企劃案須於專題口試前完成。所完成之二

件專題企劃案須依據企劃主題及創新特色，二件均須參加

相關之全國性競賽。 

(2) 活動企劃 

1. 須至少完成一件專題企劃案，企劃案撰寫格式須依據系網

頁公告之範本為原則，內容可依據企劃主題及創新特色調

整修正，專題企劃案 

2. 須於第一學期專題計畫口試前完成企劃書的撰寫，第二學

期專題計畫 

3. 口試前須將活動執行完畢並完成成果報告書的撰寫。 

4. 企劃案所舉辦的活動必須是屬於全校或系上的活動，且參

加人數須達30人以上。 

5. 上述所列項目之參賽文件、證明資料或參賽成果，需以附

件方式檢附於專題口試的書面報告之最後頁。 如未檢附上

述所列項目之參賽文件、證明資料或參賽成果者，視為未

完成專題口試資格，該組不准予參加專題口試。 

三、 專利研發專題： 

   分為「專利研發」和「技術報告」二種專題類型 

(1) 專利研發 

為專利研發專題型式，研發主題須符合創新設計精神以及

符合休閒管理與運動管理之範疇，相關要求及規範如下。 

1. 須於規定時間內完成一件專利研發成果報告，並於專題口

試前，將專利 研發成果參加競賽、或提出申請專利、或投

稿有審稿制度之研討會、或投稿有審稿制度之相關期刊。  

2. 上述所列項目之參賽證明、申請專利證明、投稿證明資料

或參賽成果，需以附件方式檢附於專題口試的書面報告之

最末頁。  

3. 如未檢附上述所列項目之參賽證明、申請專利證明、投稿

證明資料或參賽成果者，視為未完成專題口試資格，該組

不准予參加專題畢業口試。 



(2) 技術報告: 

相關要求及規範如下：  

1. 須於規定時間內完成一篇技術報告書，並於專題口試前，

將技術報告書參加相關競賽，或投稿有審稿制度的研討

會，或投稿有審稿制度的相關期刊。最慢需在6月底前完成

投稿和發表.參加競賽完畢。 

2. 上述所列項目之參加文件、證明資料或參賽成果，需以附

件方式檢附於專題口試的書面報告之最後頁。 如未檢附上

述所列項目之參加文件、証明資料或參賽成果者，視為未

完成專題口試資格，該組不准予參加專題口試。  

第七條、 實務專題進度管考 

一、 為維持實務專題之研究品質及落實提升學生實務能力之

成效，各組須依照系網頁所公告規定進度繳交四次實務專

題成果進度報告(如附件一)，以word 檔案方式上傳至網

路教學平台，每組一人上傳檔案即可。 

二、 為確保實務專題之實施進度，實務專題成果進度報告未能

準時繳交時採取扣分制度，每次遲繳即視為缺繳，扣減該

組實務專題學期總成績10%之分數。 

第八條、 專題計畫口試實施方式 

一、 各組須在實務專題課程之依系網所公布的規定日期前，完

成專題計畫口試書面報告，並依據相關格式印書面報告書

二份，經指導老師簽名確認後，送交至系辦公室。  

二、 實務專題計畫口試日期將公告於系網頁，各組成員一律穿

著國際禮儀課程所規定之正式服裝參加，如有重大原因無

法出席者，經指導老師同意後以書面方式向系主任提出請

假，無故出席者，專題計畫口試成績以零分計算。口試進

行時間為每組15分鐘，同學報告時間10分鐘，評審老師質

詢時間為5分鐘。 

三、 實務專題課程各學期成績計算方式為，指導老師依據個別

學生之投入歷程給分， 佔學期成績 50%；專題計畫口試

成績佔學期成績50%。口試之評分由系主任依教師專長指

派二至三位教師擔任口試委員。口試成績之配分為： 

(1) 完整性、實用性及創意性佔40% 

(2) 書面報告內容及簡報製作之格式的完整性佔40% 

(3) 服裝儀容及回答適切度佔20%。 



四、 實務專題成績不及格之學生，仍可在原來的組別修實務專

題課程，並在實務專題課程修畢後，申請重修實務專題課

程，由系上原指導老師指導。 

五、 實務專題課程在專題口試結束後，各組須依據口試委員之

建議事項修正專題內容，並再經指導教師審閱同意後，繳

交以下物件到系辦公室：三本實務專題成冊報告書、三份

光碟片。 

PS:專題成冊報告格式，參見「休閒運動管理系實務專題

格式」說明。  

六、 成冊結案報告書未繳交，或繳交非成冊結案報告書，或其

他任何一項未繳交者，該組學生之專題口試成績以零分計

算，待補繳缺件資料後，由系主任依據學校辦法提報校教

務會議申請成績更正，如已逾學年度結束且尚未完成補

繳，則依校規定不予更正成績。 

第九條、 專題競賽實施方式 : 

一、 為鼓勵學生投入實務專題製作，並增進學生實作之能力，實施專

題競賽評比，遴選優秀實務專題作品給予獎勵。  

二、 遴選方式為依據專題口試成績進行評比，原則上依照學術研究、

企畫和專利研發三種類型分別選出前三名組別(若各類型的組別

數目差距太大，則依組別數目多寡來決定得獎的組別數)，若總

分相同則依【完整性、實用性及創意性】、【書面報告內容及簡

報製作】、【參賽成績或投稿成果】、【服裝儀容及回答適切

度】之次序排名。 

第十條、 本辦法經系務會議通過後實施，修正時亦同。 

 

 



      休閒運動管理系實務專題內容大綱及進度  

實務專題研究領域分成 

一、學術研究專題 

二、實務技能專題 

三、專利研發型專題 

三大領域，各領域方向大綱及進度規範分別說明於下。為配合競賽或

投稿要求，關於專題內容大綱，可與指導老師討論後調整修正。 

 

一、學術研究專題：  

實務專題(1)課程/(第一學期之專題內容大綱及應繳進度)  

第一章緒論 

第二章文獻探討 

第三章研究方法 

實務專題(2)課程/(第二學期之專題內容大綱及應繳進度) 

第四章資料分析 

第五章 結論與建議  

參考文獻  

 

二、實務技能專題：分為技術報告專題和企劃案專題兩種 

(一)技術報告書 

實務專題(1)課程/(第一學期之專題內容大綱及應繳進度)  

第一章 緒論 

第二章 專項技術文獻探討 

第三章 研究方法  

實務專題(2)課程/(第二學期之專題內容大綱及應繳進度) 

第四章 專項技術分析內容 

第五章 結論與建議  

參考文獻  



(二)企劃案專題 

創業計劃書大綱： 

第一章 機會與構想 

第二章 產品與服務內容 

第三章 市場與競爭者分 

第四章 行銷策略 

第五章 具體執行方案 

第六章 財務計畫 

第七章 結論與投資效益 

一般主題企劃案大綱： 

第一章 計劃背景 

第二章 產業分析(市場分析或競爭分析)  

第三章 行動方案(具體執行方案或活動架構)  

第四章 經費概算 

第五章 結論與預期效益 

三、專利研發型專題  

實務專題(1)課程/(第一學期之專題內容大綱及應繳進度) 

第一章 緒論 

第二章 文獻探討  

第三章 研究方法  

實務專題(2)課程/(第二學期之專題內容大綱及應繳進度) 

第四章 研究成果  

第五章 結論與建議  

參考文獻  


